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Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne
Titre de la thèse : « La dynamique du leadership partagé : deux études de
cas organisationnelles » sous la direction de Emilie Hennequin, Professeur
des  Universités  à  l’Université  Paris  1  et  Sarah  Saint-Michel,  Maitre  de
Conférences  à  l’Université  Paris  Dauphine
Mots  clés  :  Leadership  partagé,  paradoxes,  autorité  collective,  équipe,
dynamique  Méthodologie  :  Qualitative,  ethnographique,  étude  de  cas

PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES
Articles classés

POLI, E., L. GABRIEL, "From Liberating Leader to Shared Leadership: A Process of Role
Distribution", M@n@gement, 2024, vol. 27, no. 4, pp. 1-17 (ABDC :B, FNEGE :2, CNRS
:2, ABS :1)

Communication dans une conférence avec actes
POLI,  E.,  L.  GABRIEL,  "Collective  leadership  in  Self-Managing  Organizations:  how
leadership  roles  are  distributed  through  the  “leadership  distributive  dispositive”",
Conférence  de  l’Association  Internationale  de  Management  Strategique  (AIMS),  2025,
FRANCE

Contribution média de référence (valorisation)
GABRIEL,  L.  -  "Harris  face  à  Trump  :  une  femme  pouvait-elle  gagner  ?  Quand  le
leadership  se  conjugue  au  masculin"  -  2024,  The  Conversation

GABRIEL, L.  -  "Elon Musk est-il  le symptôme des dérives du mythe charismatique ?" -
2024, The Conversation
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